
  

 

_ FONDUL SOCIAL EUROPEAN 

Proiect co-finanțat din Programul Operaţional Capital Uman 2014 – 2020  

Axa prioritară 6: „Educație si Competențe” 

Prioritatea de investiții 10.iV: Îmbunătățirea utilității sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, facilitarea trecerii de la educație la muncă și consolidarea sistemelor de 

educație și formare profesională și a calității lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competențelor, adaptarea programelor de învățământ și crearea și dezvoltarea de sisteme de 

învățare bazate pe muncă, inclusiv sisteme de învățare duale și de ucenicie 

Obiectivul specific 6.14: Creșterea participării la programe de învățare la locul de muncă a elevilor și ucenicilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar, cu accent pe 

sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI 

Titlul proiectului: „Practică de calitate în învățământul preuniversitar” 

Contract nr.: POCU/633/6/14/133004  

Beneficiar: COLEGIUL ECONOMIC "NICOLAE TITULESCU" 
 

 

LISTA LOCURILOR DE MUNCĂ VACANTE – iunie 2022 – 

 

Nr. 

crt. 

Denumire 

operator 

economic 

Domeniu 

de 

activitate 

Număr 

de locuri 

de muncă 

vacante 

Localitatea în 

care se află locul 

vacant 

Condiții minime 

de ocupare 

Durata 

muncii 

Alte avantaje Valabilitate 

1. PROFI ROM 

FOOD 

casier 2 magazin 2074, 

Baia Mare 

Studii: învățământ 

profesional 

8 - nedeterminată 

2 - 

3. 

 

GOLDIE 

GOLDIE 

BISTRO SRL 

bucătar 

 

1 Str. Grănicerilor, 

nr. 107, Baia Mare 

Studii: liceal 8 - nedeterminată 

barman 1 Studii: medii 8 - nedeterminată 

4. ARAMIS CTE 

SRL 

contabil 1  

Str. Speranței, nr. 3, 

Baia Mare 

Studii: liceal 8 - nedeterminată 
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5. SC MAYA PAN 

SRL 

lucrător 

comercial 
1 Str. dr. V Babeș, 

nr. 31, Baia Mare 

Studii: învățământ 

profesional 

8 - nedeterminată 

6. DALIAD 

HOTEL SRL 

bucătar 1 str. Pășunii, nr. 1 

A, Baia Mare 

Studii: învățământ 

profesional 

8 - nedeterminată 

7. SC TURIST 

ȘUIOR SRL 

ospătar 1 str. George 

Coșbuc 121 C, 

Baia Sprie 

Studii: liceal 8 - nedeterminată 

9. ZODIAC SRL ospătar 1 bdul 

Independenței, nr. 

2, Baia Mare 

Studii: liceal 8 - nedeterminată 

 

Întocmit, 

Expert parteneriate: Nicoleta  Maria  Han 

 


